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SETTORE DIP. | | avoraTivi | ASSENZA | AssEnza | % PRESENZA
AFEARI ISTITUZIONALI 10 780 202 28,46 71,54
FINANZIARIO 5 390 99 25,38 74,62
LL.PP. TECNICO MANUTENTIVO 5 390 108 27,69 72,31
URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-AMBIENTE 4 312 53 16,99 83,01
SERVIZI ALLA PERSONA 12 797 256 32,12 67.88
POLIZIA MUNICIPALE 5 390 64 16,41 83,59
Totale generale 41 3059 802 26,22 73,78

Nelia tabella sono state considerate le giornate di assenza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indeterminato nel
trimestre agosto-settembre-ottobre 2016 (malattia, ferie, permessi di cui alia L. 104/92 e altri permessi retribuiti,
aspettative, congedi di maternita, congedi parentali, etc.).

| giorni lavorativi sono stati conteggiati in relazione ail'orario di lavoro di ciascun dipendente.




