
DIP.
GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI DI 

ASSENZA

% 

ASSENZA
% PRESENZA

10 240 28 11,67 88,33

5 120 17 14,17 85,83

5 120 14 11,67 88,33

5 120 27 22,50 77,50

16 356 47 13,20 86,80

4 96 4 4,17 95,83

Totale generale 45 1052 137 13,02 86,98

Nella tabella sono state considerate le giornate di assenza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indeterminato nel 

mese di febbraio 2013 (malattia, ferie, permessi di cui alla L. 104/92 e altri permessi retribuiti, aspettative, congedi di 

maternità, congedi parentali, etc.). 

I giorni lavorativi sono stati conteggiati in relazione all'orario di lavoro di ciascun dipendente.
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